Procedura organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W Przedszkolu Samorzadowym w Sobolewie

Podstawa prawna:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 z pdzn.
zm.).
2. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
1 placéwkach,
3. Rozporzadzenie MEIN z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni
psychologiczno — pedagogicznej oraz nauczycieli: pedagogdéw, pedagogdéw specjalnych,
psychologéow oraz nauczycieli: pedagogéw, pedagogdéw specjalnych, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych,
4. Rozporzadzenie z dnia 22 lipca 2022 zmieniajace rozporzadzenie z dnia 9 sierpnia
2017 w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i1 placowkach (Dz.U. z 2022 r. poz. 1594),
5. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztatlcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (t.j. Dz.U. z
2020 r. poz. 1309).

INFORMACJE OGOLNE
§1

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na:

a) rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
dziecka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych i czynnikoéw
srodowiskowych, wplywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego dziecka 1 stwarzaniu warunkéw do jego aktywnego
1 petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w srodowisku spotecznym,

b) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych,

C) rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych nauczycieli oraz rodzicow w celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§2
1. Potrzeba objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu wynika z/ze:
a) niepelnosprawnosci,
b) niedostosowania spolecznego,
c) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
d) zaburzen zachowania i emocji,



e) szczegbdlnych uzdolnien,

f) specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

g) deficytoéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

h) choroby przewlekte;j,

i) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

j) niepowodzen edukacyjnych,

k) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobu spedzania czasu wolnego i1 kontaktow §rodowiskowych,

l) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granicg.

§3

1. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§4

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.
2.Pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  udzielaja:  nauczyciele = wychowania
przedszkolnego, nauczyciele, specjalisci.
3. Przedszkole wspotpracuje z:
a) rodzicami dzieci,
b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz specjalistycznymi,
c) placowkami doskonalenia nauczycieli,
d) innymi przedszkolami, szkotami, placowkami,
e) organizacjami pozarzagdowymi dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

FORMY POMOCY

§5

1. W przedszkolu pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z dzieckiem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow grup
i specjalistow, a takze w formie:

a) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

b) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

c) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

d) porad i konsultaciji;

€) warsztatow.

2. W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie placowki w zakresie realizacji zadan
dotyczacych pomocy psychologiczno - pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu



1 przeprowadzeniu dzialan majagcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.
4. W przedszkolu prowadzona jest w szczego6lnosci:
a) obserwacja pedagogiczna — wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych
1 podjecie wczesnej interwencji,
b) diagnoza pedagogiczna zakonczona oceng gotowos$ci dziecka do nauki szkolnej -
wobec dzieci realizujacych roczne, obowigzkowe przygotowanie przedszkolne.

ZAJECIA ORGANIZOWANE W PLACOWCE

§6
1. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla dzieci szczeg6lnie uzdolnionych.
2. Zajecia korekcyjno - kompensacyjne organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig.

3. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla dzieci z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami
sprawnosci jezykowych.

4. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno - spoteczne organizuje si¢ dla dzieci
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.

5. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla dzieci z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi majacych problem w funkcjonowaniu w przedszkolu oraz
aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu przedszkola.

6. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zaj¢cia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy oraz specjalici posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju zajec.

ZINDYWIDUALIZOWANA SCIEZKA REALIZACJI OBOWIAZKOWEGO
ROCZNEGO PRZYGOTOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

§7

1. Zindywidualizowana $ciezka rocznego, obowigzkowego przygotowania przedszkolnego
organizowana jest dla dzieci, ktére mogg uczeszcza¢ do przedszkola, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu, wynikajace ze stanu zdrowia, nie moga realizowac¢ wszystkich
zaje¢ wychowania przedszkolnego z oddziatem przedszkolnym i wymagaja dostosowania
i organizacji procesu wychowania przedszkolnego do specjalnych potrzeb edukacyjnych.
2. Sciezka obejmuje zajecia wychowania przedszkolnego, ktére sa realizowane wspolnie
z oddziatem przedszkolnym, jak i indywidualnie z dzieckiem.
3. Wymagana jest opinia PPP — wniosek o wydanie opinii, do wniosku dotacza si¢
dokumentacj¢ na temat:

a) trudnos$ci w funkcjonowaniu dziecka,

b) stanu zdrowia, wptywu choroby na funkcjonowanie dziecka i ograniczenia z tego

wynikajace,

c) opinii nauczycieli o funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu.
4. Dziecko objete zindywidualizowang $ciezka rocznego, obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego realizuje program wychowania przedszkolnego z dostosowaniem metod



i form pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wynikajacych ze stanu
zdrowia.

5. Na wniosek rodzicow dyrektor ustala tygodniowy wymiar godzin wychowania
przedszkolnego realizowanych indywidualnie z dzieckiem, uwzglgdniajac koniecznos¢
realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

6. Nauczyciele podejmujg zadania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka
podczas realizacji zindywidualizowanej $ciezki rocznego, obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego.

7. Zindywidualizowana $ciezka rocznego, obowigzkowego przygotowania przedszkolnego nie
jest organizowana dla dzieci objetych ksztalceniem specjalnym oraz dzieci objgtych
indywidualnym rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym.

§8
1. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko wymaga objgcia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng:
a) nauczyciel, specjalista zawiadamia dyrektora przedszkola,
b) o potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczna informuje si¢
niezwlocznie rodzicéw dziecka — 0 formach, okresie udzielania, wymiarze godzin,
w sposob przyjety dla przedszkola (pisemnie),
2. Dyrektor przedszkola informuje innych nauczycieli i specjalistow o koniecznos$ci
udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
3. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy dokonujg oceny efektywnosci i formutuja
wnioski do dalszych dzialan majacych na celu poprawe funkcjonowania dziecka w
przedszkolu.
§9
1. Dyrektor przedszkola moze wystapi¢, na podstawie wnioskow z oceny efektywnosci
pomocy, za zgoda rodzicow do publicznej PPP z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy
1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu dziecka.
2. Whniosek zawiera informacje na temat:
a) rozpoznanych indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dziecka,
b) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu dziecka w przedszkolu,
c) dziatan podjetych przez nauczycieli, specjalistow w przedszkolu (formy, metody
pomocy) oraz o ich efektach,
d) wnioskow dotyczacych dalszej pracy z dzieckiem.

ZESPOL
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1. Planowanie i koordynowanie udzielania§ pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w przedszkolu jest zadaniem zespotu sktadajacego si¢ z nauczycieli oraz specjalistow,
prowadzacych zajecia z dzieckiem, zwanego dalej ,,zespotem”.
2. Zespot tworzy dyrektor przedszkola dla:



a) dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

b) dziecka posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej;

¢) dziecka posiadajacego opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

2. Zesp6t powotuje dyrektor w terminie do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym dziecko
rozpoczyna realizowanie wychowania przedszkolnego lub w terminie do 30 dni od dnia
ztozenia w placowce orzeczenia o ksztatceniu specjalnym, opinii poradni psychologiczno —
pedagogiczne;j.

3. Dyrektor Przedszkola powotuje zespdt i wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu.
Koordynatorem zespotu jest wyznaczony przez dyrektora nauczyciel lub specjalista, a w sktad
zespolu wchodza wszyscy nauczyciele, wychowawcy i specjaliSci pracujacy z dzieckiem.

4. Do zadan zespotu nalezy:

a) ustalenie zakresu, w ktorym dziecko wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na jego indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

b) okreslenie zalecanych form i okresu udzielania dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dziecka, a w przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie lub
opini¢ — takze z uwzglgdnieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii.

5. Dyrektor Przedszkola, na podstawie zalecen zespotu, bioragc pod uwage okreslong
w arkuszu organizacji przedszkola liczbe godzin zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia lub liczbg godzin zajgé
prowadzonych przez wychowawcow, ustala formy i okres udzielania pomocy psychologiczno
- pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym te formy beda realizowane.

8. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zespot
opracowuje Indywidualny Program Edukacyjno - Terapeutyczny.

9. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET) zawiera:

a) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dziecka;

b) zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z dzieckiem, ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka z tym, ze w przypadku:

dziecka niepelnosprawnego — =zakres dzialah o charakterze rewalidacyjnym, dziecka
niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym, dziecka
zagrozonego niedostosowaniem  spotecznym — zakres dzialan o charakterze
socjoterapeutycznym;

c) formy i metody pracy z dzieckiem;

d) formy, sposoby i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora zgodnie z przepisami;

e) dzialania wspierajace rodzicow dziecka oraz zakres wspodtdzialania z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi.



9. Dokonujac oceny zesp6t okresla wnioski 1 zalecenia dotyczace dalszej pracy z dzieckiem
objetym pomocg psychologiczno - pedagogiczng w placowce, w tym formy i okres udzielania
dziecku dalszej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

10. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz dwa razy do
roku.

11. Spotkania zespotu zwoluje osoba koordynujaca prace zespotu.

12. Rodzice dziecka/opiekunowie prawni mogg uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu

13. Rodzice dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, sa
zawiadamiani pisemnie przez dyrektora placoéwki o spotkaniach zespotu.

14. Osoby biorace udzial w spotkaniu zespotu sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniach zespotu.

POSTEPOWANIE PRZY ORZECZENIU KSZTALCENIA SPECJALNEGO

§11
1. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego —
planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Zespotu
ds. opracowania IPET.

ZADANIA RODZICOW

12
1. Zapoznaja si¢ z proponowanymi prz§ez przedszkole formami udzielania pomocy
psychologiczno - pedagogicznej dla dziecka i dla rodziny.
2. Majg mozliwos¢ sktadania wniosku o udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej
lub indywidualnego wsparcia w rozwoju dla dziecka na terenie przedszkola.
3. Wyrazaja zgode na udzielanie pomocy dziecku, czyli realizacj¢ indywidualnego lub
grupowego planu pracy z dzieckiem na terenie przedszkola.
4. Maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ z indywidualnym lub grupowym planem pracy
z dzieckiem.
5. Uczestniczg w indywidualnym programie w miar¢ potrzeb.
7. Moga korzysta¢ z fachowych porad 1 konsultacji nauczycieli/ specjalistow.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§13
1. Procedura udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Przedszkolu w Sobolewie wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej w dniu 12.12.2023r.



